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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารท่ัวไป  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา  โทร. ๐-๔๒๔๘-๙๐๑๒ 
ท่ี  บก ๐๒33/68 วันที่  18  มีนาคม 2566 
เร่ือง  ขออนุญาตเผยแพร่คู่มือการด าเนินงานเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของเจ้าหน้าท่ีภายใน             

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา และคู่มือการปฏิบัติงานการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
บุคลากรเจ้าหน้าท่ีส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา โดยน าเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอเซกา 

 

เรียน  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา 

๑. เร่ืองเดิม 
  ด้วย กระทรวงสาธารณสุข ก าหนดมาตรการ ๓ ป ๑ ค.(ปลูกจิตส านึก ป้องกัน ปราบปราม และสร้าง
เครือข่าย) ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มุ่งเน้นการป้องกันการทุจริตให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ ผ่านกระ
บวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 กระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) และแบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency  
Assessment : MOPH ITA)  

 ๒. ข้อเท็จจริง 
   ฝ่ายบริหารท่ัวไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ ได้จัดท าคู่มือ
การเนินงานเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของเจ้าหน้าท่ีภายในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา และคู่มือ
การปฏิบัติงานการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรเจ้าหน้าท่ีส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ตามแบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency  Assessment : 
MOPH ITA) ข้อท่ี 9 (MOIT 9) 

 ๓. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   เพื่อให้การด าเนินการเรื่องข้อร้องเรียนของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย จึงเห็นควรก าหนดคู่มือการด าเนินงานเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของเจ้าหน้าท่ีภายใน
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา และคู่มือการปฏิบัติงานการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
บุคลากรเจ้าหน้าท่ีส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา และใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรด 
 1. อนุมัติให้ใช้ คู่มือการด าเนินงานเรื่องร้องเรียนฯ จ านวน 2 ฉบับนี้ 
 2. อนุมัติให้ด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา                                                                
              

           (นางสาวนุชธิดา  ติสจันทร์) 
       พนักงานธุรการ 
              
                  (นายสมพาน  โคตรธารินทร์) 
         สาธารณสุขอ าเภอเซกา 
 



 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา  
ตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา 

เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2566 
ส าหรับหน่วยงานในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา 

 
ชือ่หน่วยงาน :  กลุ่มงานบริหารท่ัวไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา 
วัน/เดือน/ป ี:    18   มีนาคม 2566       

  หัวข้อ :   ขออนุญาตเผยแพร่คู่มือการด าเนินงานเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของเจ้าหน้าท่ี
ภายในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา และคู่มือการปฏิบัติงานการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของบุคลากรเจ้าหน้าท่ีส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา โดยน าเผยแพร่ข้อมูลบน
เว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเซกา 

รายละเอยีดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
ผลการวิเคราะห์ 
Linkภายนอก: .............................................................................................................................................. 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
................................................................................................................................................................................. 
....................................................................................... ................................................................................ 

 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

 
 

                 (นางสาวนุชธิดา  ติสจันทร์) (นายสมพาน  โคตรธารินทร์) 
                      พนักงานธุรการ  ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอเซกา 

 
   

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
(นายเกียรติศักดิ์  ค าดีราช) 

ต าแหน่ง  นกัวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 
 

  


